
 
 

 

สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง 
ที่   2  / ๒๕๖8 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานประเมินคณธรรมและความความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

                                                                    

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) หรือการประเมิน (ITA) ในปัจจุบันถือว่าเป็นมาตราการที่สำคัญในการพัฒนา
ภาครัฐในด้านคุณะธรรม ความโปร่งใสอันจะนำไปสู่การป้องกันการทจุริตในภาครัฐได้โดยมวีัตถุประสงค์เพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐแต่ละหน่วยงานได้ทราบสถานะของตนเองในด้านคุณธรรม ความโปร่งใสตลอดจนใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการปรับปรงุพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ สามารถอำนวยความ
สะดวกและตอบสนองตอ่ประชาชน ไดด้ียิ่งขึ้นซ่ึงถือเป็นการยกระดับมาตราฐานการดำเนินงานของภาครัฐดังนั้น
การประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็นเพียงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสเพียงเท่านั้นแต่ยังเป็นการประเมิน
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการให้บริการประขาชน เพื่อให้ทราบถึงช่องว่างของความไม่เป็นธรรม และความ
ด้อยประสิทธิภาพ สำหรับนำไปจัดทำแนวทางมาตรการต่างใน การป้องกันการทจุรติและประพฤติมิชอบในระบบ
ราชการไทยต่อไป 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจภูธรโคกสว ่าง  เป ็นไปอย ่าง 
มีประสิทธ ิภาพ และเก ิดประสิทธ ิผลสูงส ุด  จ ึงแต ่งต ั ้งคณะกรรมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง ปีงบประมาณ 2568 ประกอบด้วย 

1. พันตำรวจโทประวิทย์ วิชัย                                              ห ัวหน ้าคณะทำงาน                                                                      
     สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง 

๒. พันตำรวจตรีสุรนิทร์ ธิรินทอง                                                  รองหัวหน้าคณะทำงาน                  
                        สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง   

๓.พันตำรวจโทชุติพงศ์ พิมทา                                                    รองหัวหน้าคณะทำงาน 
                        สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง 

4.ร้อยตำรวจเอกพนมกร เจริญเพ็ง                                                           คณะทำงาน 
                        รองสารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง 

5.ร้อยตำรวจเอกพลาธิป ชอบบุญ                                                            คณะทำงาน   
                        รองสารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง 
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                                                                                                    6.ร้อยตำรวจเอกพัทธนันท์../   
6.ร้อยตำรวจเอกพัทธนันท์ ตรีจันทร์                                                          คณะทำงาน 

                        รองสารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง 
          7.ร้อยตำรวจเอกจิณณศักดิ์ ตาลประเดิม                                                     คณะทำงาน 
             รองสารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง   

8.ร้อยตำรวจเอกชยนนท์ พลเยี่ยม                                คณะทำงาน 
   รองสารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง 
9.ร้อยตำรวจเอกปรีชา ศรีหานู                                                    คณะทำงาน/เลขานุการ

              รองสารวัตร(สายงานป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง          
๑0.สิบตำรวจตรีจริายุทธ โลเกตุ                         คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ/ดูแลระบบ 
    ผู้บังคับหมู่(สายงานป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง 
๑1.สิบตำรวจตรีชวกร พลเยี่ยม                  คณะทำงาน/ดูแลระบบ 
    ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน) สถานีตำรวจภธูรโคกสว่าง 

 อำนาจหน้าที ่ 
 ๑. กํากับ ดูแล กำหนดทิศทาง ในการดําเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
                ๒. จัดทํายุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ และกํากับดูแลการดําเนินการตามแผนงานเกี่ยวกับการ 
บริหารความเสี่ยงตามกรอบนโยบายและแผนกลยุทธ์ที่สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ (ป.ป.ช.) กําหนด 
               ๓.ประชาสัมพันธ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน (IT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)เข้าตอบแบบ
วัดการรับรู้และเก็บรวบรวมข้อมูลการตอบแบบวัดความรับรู้เพื่อเปิดเผยเป็นข้อมูลสาธารณะ 
               ๔. อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการดําเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
               โดยมอบหมายให้ พันตำรวจโทประวิทย์ วิชัย สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรโคกสว่าง เป็น
ผู้ดูแลควบคุมการปฏิบัติอย่างใกล้ชิด และให้พันตํารวจตรีสุรินทร์ ธิรินทอง  สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานี
ตํารวจภูธรโคกสว่างเป็นผู้ช่วยควบคุมการปฏิบัติ อย่าให้เกิดข้อบกพร่อง หากมีปัญหาขัดข้องในการปฏิบัติ ให้
รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที  
 
                 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 สั่ง  ณ  วันที่    ๙  มกราคม พ.ศ. ๒๕68 
             
 

                  พันตำรวจโท   
 

                     (ประวทิย์  จติราษฎร์) 
     สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรโคกสวา่ง 

 


